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CONVENIO DE COLABORACION EN MATERIA DE SERVICIO SOCIAL Y PRACTICAS
PROFESIONALES QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE LA SECRETARM

REPRESENTANTE LEGAL, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE D MINARA "EL
CRI-ESCUELA"; Y A QUIENES CUANDO ACTUEN E
DENOMINARA “LAS PARTES”, AL TENOR DE LAS SIGUI

T. F. y R IRVING URIEL MANZANO OLVERA DIRECTWT}N AL Y

CONJU SE LES

Ley Organica de la Admmlstracaon ablica JN \

I.2. El articulo 55 de la Ley O
Secretaria de Bienestar del

fanica @Wla Administracion Publica establece que, la

ar y evaluar la politica estatal en materia de
bienestar y desarrollo i@l del Estado, en coordinacién con las dependencias vy
entidades de la ad ' Ublica estatal y en apego a la politica nacional en la
materia, asi como g

\
lo 56 de la Ley Organica de la Administracién Publica del

establece como facultad la de “Planear en coordinacién con las \?

depend ! ades de la administracién publica estatal y los municipios en apego

a la polcagacighal, a las necesidades y realidades propias de la entidad, Ia politica ﬁi
tendiente\& proCurar y promover el bienestar de las y los tlaxcaltecas, asi como el = -
desalrs ial del Estado, para lo cual coordinara y dirigird acciones encaminadas a la

atencion de los sectores sociales mas desprotegidos, personas con discapacidad, asi
como de los pueblos y comunidades indigenas y originarias, en el marco de los
ordenamientos aplicables, para su incorporacién en las politicas publicas y acciones
pricritarias’.
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I.4. La Maestra Maria Estela Alvarez Corona, en su caracter de Secretaria de Bienestar
del Estado de Tlaxcala, acredita su personalidad con el nombramiento otorga
C. Gobernadora del Estado de Tlaxcala, contando con facultades para
presente convenio, de conformidad con lo previsto en los articulos 8, 18,
la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Tlaxcala.

convenio el ubicado en calle Miguel Hidalgo y Costilla, nimero 36, ColOfja Centro, C.P.

I.5. Sefiala como domicilio convencional para todos los efectos Iﬁdel presente
90000, Tlaxcala de Xicohténcatl, Tlaxcala.

S¥er de Titular de la
upar el mencionado

1.6. Designa como enlace a la C. Benel Espinosa Cruz, g
Direccion de Bienestar Integral, o quien eventualme‘ﬁte
cargo.

L.7. Maria Fernanda Espinosa de los Montero, su caracter de Presidenta
Honorifica del Comité Consultivo de Bienestar rollo Social del Estado de Tlaxcala,
interviene en la celebracién del presente convenio o Testigo de Honor.

2. Declara “EL CRI-ESCUELA”, a travésNg su representante, que:

2.1 Que es un Patronato con g ad juridica y patrimonio propio de conformidad
con el articulo 1° del Decreto dg mero 96 publicado en el Periddico oficial del

..
reacio
Gobierno del Estado el 5 de sepflembrefie 1997.

2.2 Que tiene como obj lizar todo tipo de acciones tendientes a modificar y mejorar
a yco que impidan a la poblacién su desarrollo integral, asi

las circunstancias d
como la protecciop

fisica y mental, - su rehabilitacion, entendiendo a ésta como un proceso de
duracién limitd objeto definido, encaminado a permitir que una persona con
capacidadgf®’ di @S, alcance un nivel fisico y mental, sensorial y social optimo,
proporcig@a los medios para modificar su propia vida, segun lo dispuesto en el
articulo tado Decreto.

o de Rehabilitacion Integral y Escuela en Terapia Fisica y Rehabilitacion”,
representado por su Director General, en funcién del Decreto de Creaciéon no. 98 de
fecha 5 de septiembre de 1997, tiene a su cargo transmitir el conocimiento de actividades
y servicios de rehabilitacion integral a personas con alguna discapacidad,
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aplicando programas y tratamientos terapéuticos para mejoramiento de calidad de
vida y reincorporacién a la vida productiva que institucionalmente proporciona, a
través de consultas de especialidad, terapias y consulta diagnéstico.

*ESPECIALIDADES

MEDICINA  GENERAL, VALORACION FiSICA, PSICOLOGIA, FISIATRIA, ORTOP A (0] IS,
OFTALMOLOGIA, Y NEUROLOGIA.

*AREA DE REHABILITACION (TERAPIAS) \
HIDROTERAPIA, ELECTROTERAPIA, MECANOTERAPIA, TERAPIA OCUPACIONAL, ESTIMULRRION MULTIPLE

*CONSULTA DIAGNOSTICO

ELECTROENCEFALOGRAFIA, ELECTRONEUROMIOGRAFIA, EVOCADOS AUDITIVOS Y
VISUALES, TIMPANOMETRIA, AUDIOMETRIA, ESPIROMETRé

General tendra a su cargo la administracion y repres@htacion legal para llevar a cabo los
tramites de los asuntos encomendadd®yal “CRI-ESCUELA”, de conformidad con lo

, que para el objeto del presente convenio, \
garantizar la aplicacion de los servicios y
soriagde rehabilitacién que se proporcione el “CRI-

y Escuela en Terapia Fisica y Rf ,
asume la responsabilidad de gfserva
atencion de terapias fisicas y S
ESCUELA”, A “LA INSTITUCION

2.5 Que de conformid lo uesto en el articulo 20 del reglamento interior del Centro
de Rehabilitacion Int@gr ela en Terapia Fisica y Rehabilitacion y 30 fraccion | de
la ley de Entidadg praestgfales del Estado de Tlaxcala, es competente para celebrar
el presente cogft

R. IRVING URIEL MANZANO OLVERA, en su calidad de Director ﬂ
gosto de 2023, expedido por la Gobernadora del Estado de Tlaxcala i

Lic rena Cuellar Cisneros, y ratificado mediante instrumento notarial numero

9880 nueve il ochocientos ochenta, volumen 69 sesenta y nueve, folio 0009477 nueve

mil cuatrocientos setenta y siete, de fecha 21 de Septiembre de dos mil veintitrés,
suscrito ante el licenciado Aldo Calva Reyes, notario Publico numero tres de la

de fecha
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demarcacion de Ocampo, Tlaxcala. Con sello registral RP42NE-79YM83-WJ37C8 de

fecha 02 de octubre del 2023.

2.7 Que, para los fines y efectos legales de este convenio, sefiala como su dg W
ubicado en avenida lardizabal nidmero 1706, Colonia San Martin de Por s, ApiZ&co,
Tlaxcala.

Coordinadora Académica del CRI-ESCUELA, o quien eventualmente | ra a ocupar el
mencionado cargo.

3. Declaran “LAS PARTES”, que: V

3.1. Manifiestan su consentimiento para celebrar el p

reconocen ampliamente sus facultades, capacidade
no les han sido revocadas o limitadas en forma

2.8 Designa como enlace a la C. KARINA JUAREZ XOCHIPA,Kcarécter de

instrumento juridico y
lidad juridica, que a la fecha

3.2. Cuentan con los medios necesarios p proporcionarse reciprocamente la
colaboracién y apoyo para la consecucign del objeto material de este convenio.

3.3. Estan de acuerdo en formalizaes
él deriven.

oMenio y asumir las responsabilidades que de

\E)\
En virtud de lo anterior y con fuRl b en lo dispuesto en los articulos 34, fraccion Il y
96, fraccion IX de la Ley Organic2™#€ la Administracion Publica del Estado de Tlaxcala

"LAS PARTES" celebran resente convenio especifico de colaboracion, al tenor de las
siguientes:

L AW s uTL AlEs

convenio, es la colaboracion entre “LAS PARTES”, a fin de que w
icenciatura en Terapia Fisica y Rehabilitacion que oferta "EL CRI- fg{

diversas actividades que les sean solicitadas al alumnado relacionadas con su area de
conocimientos en donde pondran en practica sus conocimientos adquiridos en “EL CRI-
ESCUELA”, para el beneficio de la poblacion en situacion de vulnerabilidad.

realizar sus practicas profesionales y/o servicio social, llevando a cabo 2
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SEGUNDA. VACANTES.
“LA SECRETARIA”, determinara el numero de plazas a ocupar por los
practicantes y de servicio social, de acuerdo a sus necesidades inte
compromete a notificarlo con anterioridad a “EL CRI-ESCUELA”, para que
pueda proporcionar en tiempo y forma a los candidatos.

TERCERA. COMUNICACION.
“EL CRI-ESCUELA” solicitara a “LA SECRETARiA”, por escritNreso de los

alumnos que estén en posibilidades de efectuar sus practigas profesiOhales y/o su

mismos y el lapso de tiempo de practicas y/o servicio que
éstos. ‘

“LA SECRETARIA” acepta comunicar por escrito L CRI-ESCUELA” el nombre y
cargo los alumnos durante
asi como el desempeifio y las
practicas y/o su servicio social.

pcatar y respetar durante la permanencia %\

Bres que rijan en aquella, asi como las
io y de las buenas costumbres.

CUARTA. CUMPLIMIENTO DE NORMA
“EL CRI-ESCUELA” solicitara a log g
y uso de las instalaciones dey

SEPTIMA. USO DE EQUIPO. !
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“LA SECRETARIA” acepta que los alumnos de “EL CRI-ESCUELA”, en el tiempo en

el que lleven a cabo sus practicas profesionales y/o su servicio social, hagan uso del

material necesario para el correcto y eficiente desarrollo de las actividades que
encomendadas.

OCTAVA. PORTACION DE UNIFORME Y GAFETE.
“EL CRI-ESCUELA”, se compromete a que sus alumnos portaran durante ticas

profesionales y/o su servicio social el uniforme y gafete de idenwn (credencial

escolar) respectivo.
ia o dolo de los

\.@ ad 0 en posesion de

DOr aqURNEYY siempre y cuando se
i lumnos, sin derecho a su

NOVENA. DANOS.
“LAS PARTES” acuerdan que los dafios gue se ocasiong
alumnos practicantes en los bienes muebles e inm'le
“LASECRETARIA”, seran reparados o pagados
compruebe dicho acto y se dara de baja a dicho
carta de liberacion.

DECIMA. RESPONSABILIDAD CIVIL.
No existira responsabilidad civil, por d
consecuencia de los casos fortuitos o de
superados, se reanudaran las‘acti

forma y términos que “LAS PARTES”
determinen.

En este mismo sentido “EL C LA”, se compromete a que todos los alumnos

que sean enviados parg la realization del servicio social o practicas profesionales,
contaran con seguro f VO vigente.

DECIMA PRIMERA lojo.
"LAS PARTE e que la duracién de este Convenio serd el tiempo
correspondie escolar 2025 B -2026 B, siendo que los alumnos asignados

h2 semestral, generando asi dos roles que comprenderan el ciclo
escolar
practica gde: Febrero a Julio (primavera), y de Agosto a Enero (otofio). Y para
los@lumn§g deServicio social (Enero del 2025 a Enero del 2026).

Los alumnos deberan cumplir con un minimo de 5 horas y un maximo de 6 horas diarias
para practicas clinicas y servicio social, con 30 minutos para actividad recreativa. Los
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horarios de asistencia seran de lunes a viernes, y el turno podra ser asignado de acuerdo
a la sede de las Practicas Clinicas y/o Servicio Social de acuerdo a sus necesidades.

“Las Partes” se comprometen que sus estudiantes que realicen sus es
estadias (practicas profesionales) y servicio social deberan cubrir un total 480
de practicas profesionales (practicas clinicas 6to y 7/mo semestre) y la d@las est
(servicio social) es de 600 horas en 8vo y 9no semestre, cada estudiante d :
con un asesor externo asignado por la Institucion Educativa, y quewera’n generar

los formatos aplicables.
:@ servicio social
“LA SECRETARIA” se compromete a emitir y otrg g

@ nos y a “EL CRI-
ESCUELA” una carta de liberacién y reporte i

profesionales y/o su servicio social especificando gyinicio y término, asi como
el total de las horas cubiertas.

DECIMA SEGUNDA. CARTA DE LIBERACION.
Una vez cubierto el tiempo fijado para las practicas profg

DECIMA TERCERA. GRATUIDAD.
“LAS PARTES” convienen que la realizacién de las practicas profesionales y/o su

servicio social es gratuita y en consecuen 0 se otorgara retribucién monetaria alguna
a los alumnos.

i
DECIMA CUARTA. EXCLUSIG BSPONSABILIDAD. \
“LA SECRETARIA”, no se gfponsable de los gastos de traslado de los \ '

en donde se asignen cualquier accidente que pueda ocurrirles a los alumnos
practicantes y servi rante su horario, dentro o fuera de las instalaciones
donde se les comjsi

practicantes y/o prestadoges del servicio social, a las instalaciones de la misma o al lugar

DECIMA QU TENCIA DE RELACION LABORAL.

“LAS PA ifiestan que la prestacion de las practicas y/o su servicio social no Q(
implica ral alguna entre los alumnos de “EL CRI-ESCUELA” Y “LA A :
SECRE or lo tanto, esta ultima no se encuentra obligada a cubrir ninguna——x_
pr cionWge Ias contempladas en la Ley federal del trabajo y sus reglamentarias a los
alumnoS"mige “EL CRI-ESCUELA”, debiendo por ende abstenerse de intervenir en

cualquier asunto de indole laboral o sindical propio de “LA SECRETARIA”.

DECIMA SEXTA. NO CONTRATACION FUTURA.
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De lgual forma, “LAS PARTES” manifiestan que este convenio no obliga o implica
compromiso alguno por parte de “LA SECRETARIA” de contrataciones futuras a los
alumnos practicantes de “EL CRI-ESCUELA”.

DECIMA SEPTIMA. VIGENCIA.
“LAS PARTES” acuerdan que el presente convenio tendra una vigenci@ de unjgho,
contando a partir de la fecha de su firma, siendo renovable si ambas pa n de
acuerdo.

DECIMA OCTAVA. CONFIDENCIALIDAD Y PROTECCION
El presente Convenio es publico de conformidad en los Arti

Ley de Acceso a la Informacién Publica para el Estalja
lo establecido en la Ley de Proteccion de Datos
Obligados para el Estado de Tlaxcala, por lo que la iMgrmaciol) que proporcionen debera
recibir el tratamiento adecuado, en este caso se gifricar por escrito o por medio
de autentificacion similar, si se trata de inform nfidencial, salvo aquellos casos en
los que haya mediado consentimiento expreso.

DECIMA NOVENA. MODIFICACIONES
“LAS PARTES” convienen en que
convenio o en caso de suscit

cumplimiento ello se resolvera g
buena voluntad por el que se calit bresente instrumento.

ONTROVERSIAS.
ieNgodificacion en los términos del presente

Leido que fue el presen onvenio y enteradas “LAS PARTES” de su contenido,
alcances, limitantes y¥alor iuMalico, lo firman por duplicado al calce y al margen quienes
en él intervinieron, eRgl enero de dos n}i inti

“SECRET IENESTAR
XCALA”

ALVAREZ CORONA
TITULAR DE LA SECRETARIA REPR
DE BIENESTAR TLAXCALA DE

< RI@[ MANZANO OLVERA
XTE LEGAL DE LA ESCUELA

RO DE REHABILITACION INTEGRAL
Y ESCUELA EN TERAPIA

FISICA Y REHABILITACION
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EN NOSA CRUZ
TITULAR DE LA DIRECCION DE
DESARROLLO DE BIENESTAR INTEGRAL.

TESTIGO DE HO

MARIA FERNANDA ESPIN DE LOS MONTEROS CUELLAR
SULTIVO DE BIENESTAR Y DESARROLLO

DE TLAXCALA

MAS QUE ANTECEDEN CORRESPONDEN AL CONVENIO DE COLABORACION EN MATERIA DE
SERVICIO SQBIAL ACTICAS PROFESIONALES QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, LA SECRETARIA DEL BIENESTAR
TLAXCALAY POR LA OTRA PARTE, LA ESCUELA EN TERAPIA FISICA Y REHABILITACION DE FECHA TRECE




